
Permettre aux apprenants de comprendre les enjeux
de la Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE) et
de concevoir et déployer une démarche RSE au sein
de leur organisation. 

RSE
Formation - Stratégie d’entreprise

Formation
2 jours
Prix sur demande

OBJECTIF GLOBAL PUBLIC VISÉ

PROGRAMME DÉTAILLÉ

Jour 1 

1. Introduction à la RSE

2. Concevoir une démarche RSE

Objectifs :

. Analyse des besoins et identification des axes prioritaires. 

. Fixer des objectifs clairs et mesurables. 

3. Mettre en œuvre la démarche RSE

Objectifs :

. Élaborer un plan d'action concret. 

. Engager les parties prenantes et communiquer sur les
initiatives. 

Jour 2 

4. Suivi et évaluation des actions RSE

Objectifs :

. Mettre en place des indicateurs de suivi. 

. Évaluer les résultats et ajuster les actions en fonction des
objectifs. 

Responsables RSE, managers, chefs de projet
ou toute personne impliquée dans les actions 
sociales et environnementales de l'entreprise. 

Toutes les informations listées ci-dessous sont données à titre indicatif ; nous
proposons uniquement du sur-mesure.



Nos locaux sont accessibles PMR Pour toute
situation de handicap merci de nous contacter
pour envisager la faisabilité.

contactlyon@cifep.fr
04 27 02 74 68

Contact : Plus d’infos sur notre
site internet :

www.cifep.fr

Déployer une stratégie RSE adaptée et efficace dans
une entreprise. 

Savoir suivre et mesurer l’impact des actions RSE. 

À l'issue de cette formation,
l'apprenant sera capable...

FORMATEURS

Nos formateurs sont certifiés à l'issue d'un parcours organisé par
nos soins. Ils bénéficient d'un suivi de maintien et d'évolution de

leurs compétences aussi bien au niveau technique que
pédagogique. Chacun de nos formateurs a bénéficié d'une
formation spécifique à l'animation de classe virtuelle et à

l'utilisation des solutions de formation à distance.

LOCAUX

Nos salles de formations sont équipées de nouveaux
écrans interactifs 

PRÉREQUIS

Avoir une connaissance de base des enjeux
environnementaux et sociaux des entreprises. 

Vous êtes un particulier ?

Les aides pour les demandeurs d’emploi
La Préparation Opérationnelle à l’Emploi

Vous êtes une entreprise ?

Le plan de Développement des
Compétences
Les actions collectives et négociées (OPCO)
Le dispositif FNE-Formation

MODE DE FINANCEMENT

COÛT FORMATION

Coût de la formation sur demande

ACCESSIBILITÉ


